
Městská část Praha 9 zastoupená tajemníkem ÚMČ Praha 9 

                                vyhlašuje Oznámení o veřejné výzvě
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Asistent / asistentka prevence kriminality – obsazení více 

pracovních míst

Máte zájem pracovat v dynamickém, ale přátelském kolektivu? Láká Vás možnost nových 

výzev, či sbíraní zkušeností? To vše v příjemném prostředí v blízkosti MHD a s možností 

parkování Vašeho vozu.  Pak hledáme právě Vás!

Co Vám nabídneme:

 platové ohodnocení ve 4. plat. třídě – 16 420 Kč – 23 150 Kč, určeno dle délky Vaší 

praxe 

 osobní ohodnocení až do výše 25% základního platu – výše ohodnocení závisí na 

výstupu pravidelných hodnotících pohovorů a Vašich pracovních výsledcích

 odměny na základě Vašich pracovních výsledků

 pět týdnů dovolené 

 pět dní zdravotního volna (sick days)

 finanční ocenění životních/pracovních výročí

 benefity ve výši min. 50 000 Kč/rok (stravenky na stravenkovou kartu 180kč/den,  

příspěvek na kartu multisport 600kč/měsíc, konto zaměstnance 10 000/rok)

 zvýhodněné vstupné na některé kulturní akce pořádané MČ Praha 9

 možnost parkování v budově úřadu

 pro Vaše volné dny je možnost využít vlastních rekreačních zařízení v Jestřabí 

v Krkonoších anebo v Sepekově u Písku

 pravidelné hodnotící pohovory 

Charakteristika pozice:

 asistent prevence kriminality pod vedením mentora zajišťuje veřejný pořádek, přispívá 

k ochraně a bezpečnosti osob a majetku, provádí dohled nad dodržováním čistoty na 

veřejných prostranstvích a aktivně se podílí na prevenci kriminality na území

MČ Praha  9

 dominantně se jedná o pochůzkovou činnost po území MČ Praha 9

 asistenti prevence kriminality nejsou ve smyslu § 127 TZ úřední osobou, nejsou 

vybaveni donucovacími prostředky a nemají žádné zvláštní oprávnění

Co požadujeme:

 střední vzdělání s výučním listem nebo střední vzdělání 

 kladný vztah k MČ Praha 9

 základy první pomoci - výhodou

 základní orientace v právním řádu ČR a obecně závazných přihláškách - výhodou

 základní znalost složek podílejících se na zajištění veřejného pořádku - výhodou

 zkušenost z podobné pozice - výhodou

 komunikační a organizační schopnosti

 psychická odolnost

 flexibilita, spolehlivost, pečlivost
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Předpokládaný nástup: březen / duben 2026 - pracovní poměr na dobu 

určitou do 28. února 2027  

Lhůta pro podání přihlášky je do: 17. března 2026

Přihlášku je možné podat:

 osobně do podatelny ÚMČ Praha 9

 prostřednictvím datové schránky nddbppc – název zprávy označit:

Neotvírat – VV 10 / 2026- Asistent prevence kriminality

 emailem na adresu: avramovicovap@praha9.cz

 poštou na adresu Městská část Praha 9, Personální servis, Sokolovská ulice č. 14/324, 

180 49 Praha 9

Obálku označit slovy:

NEOTVÍRAT –VV 10 / 2026 – Asistent prevence kriminality

V případě nejasností se obraťte emailem na: avramovicovap@praha9.cz nebo na 

lemfeldovaj@praha9.cz

Zájemce podá písemnou přihlášku, která je přílohou tohoto výběrového řízení.

K přihlášce je nutné přiložit:

 aktuální životopis

 prohlášení o bezúhonosti – výpis RT / nebo čestné prohlášení

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit toto výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu.

.

V Praze dne: 2. března 2026

Ing. Leoš Toman 

tajemník Úřadu městské části Praha 9


