Méstska ¢ast Praha 9 zastoupens tajemnikem UMC Praha 9

vyhlaSuje Oznameni o vybérovém Fizeni

Socialni pracovnik/pracovnice pro seniory a osoby se zdravotnim

znevvhodnénim na Odboru socialnim

Mite zajem pracovat v dynamickém, ale pratelském kolektivu? Do naseho tymu hledame
socidlniho pracovnika nebo pracovnici, kterému neni lhostejny Zivot lidi v obtizné socidlni
situaci. Vasi hlavni naplni bude poskytovat podporu, poradenstvi a praktickou pomoc seniorim
a osobam se zdravotnim znevyhodnénim, ktefi se ocitli v nepfiznivych Zivotnich podminkach
nebo ztraceji sobéstacnost. To vSe v piijemném prostiedi v blizkosti MHD a s moznosti
parkovani Vaseho dvou/Ctyt kolového ,,mildcka®. Pak hleddme praveé Vas!

Co Vam nabidneme:

platové ohodnoceni v 11. plat. tfidé¢ — 26 680 Ké — 38 570 K¢, urceno dle délky Vasi
praxe

osobni ohodnoceni az do vySe 100% zakladniho platu — vySe ohodnoceni zavisi na
vystupu pravidelnych hodnoticich pohovorti a Vasich pracovnich vysledcich

odmény na zaklad¢ Vasich pracovnich vysledki

v patek muzete odejit z prace rovnou na obéd — koncime ve 12:00h

pét tydnti dovolené

pét dni zdravotniho volna (sick days)

finan¢ni ocenéni Zivotnich/pracovnich vyroci

prohlubovéni vzdélani s mozZnosti kvalifikaéni dohody a financovéni studia na VS
benefity ve vysi min. 50 000 K¢/rok (stravenky na stravenkovou kartu 180k¢/den,
prispévek na dopravu 400k¢/mésic, ptispévek na kartu multisport 600ké/mésic, konto
zaméstnance 10 000/rok)

po skonc¢eni zkusebni doby moznost ptidéleni sluzebniho bytu

fyzioterapie v budové€ tradu

zvyhodnéné vstupné na nékteré kulturni akce potadané MC Praha 9

moznost parkovani v budove tfadu

pro Vase volné dny je moznost vyuzit vlastnich rekreacnich zatizeni v Jestfabi
v Krkonosich anebo v Sepekové u Pisku

pravidelné hodnotici pohovory

Charakteristika pozice:

Mapovani potieb klientll —navstévy v domacim prostiedi, vedeni rozhovort, vytvareni
plani podpory zaméfenych na udrzeni nebo zlepseni kvality Zivota.

Motivace k vyuzivani dostupnych moznosti podpory — posilovéani sob&stacnosti, hledani
individudlnich feSeni a moZnosti, jak klienty aktivné zapojit do rozhodovéani o své
situaci.

Spoluprace s rodinami a blizkymi osobami — podpora pecujicich osob, komunikace o
potiebach a moznostech pomoci.

Koordinace s institucemi — spoluprace se zdravotnickymi zafizenimi, poskytovateli
socialnich sluzeb, Gtfady a dal§imi partnery v zajmu komplexni podpory klienta.
Poradenstvi a orientace v systému socialni pomoci — pomoc s vyiizovanim davek,
zprostiedkovani sluzeb a zafizeni (peCovatelskd sluzba, odlehcovaci sluzby, domovy
pro seniory apod.).



Diky témto intervencim:

Pomuzete lidem distojné¢ zvladat stafi nebo zivot se zdravotnim omezenim v jejich
piirozeném prostiedi.

Ptispéjete k prevenci socidlniho vylouceni a zajisténi bezpecného zazemi klientiim, kteti
jsou ohroZzeni izolaci nebo ztratou sobé&stacnosti.

Poskytnete konkrétni a smysluplnou pomoc, ktera klientim vraci pocit jistoty, podpory
a distojnosti.

Tato pozice je idedlni pro ¢loveéka, ktery veti v dllezitost lidského pfistupu, trpélivosti
a individualniho feseni kazdé situace. Hleddme nékoho, kdo chce byt partnerem na cesté
ke stabilité, distojnému Zivotu a zachovani autonomie nasich klientd.

Co pozadujeme:

vysokoskolské socialni — tj. bakalarsky, magistersky nebo doktorsky program dle
§ 110 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni tj.
vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v bakalafském, magisterském nebo
doktorském studijnim programu zaméfeném na socialni praci, socialni politiku,
socialni pedagogiku, socidlni péci, socialni patologii, pravo nebo specialni
pedagogiku, akreditovaném podle zvlastniho pravniho predpisu

vybornou znalost ¢eského jazyka v mluveném 1 psaném projevu

komunikaéni a organizac¢ni schopnosti

odolnost vii¢i stresu, peclivost a piesnost

zkouska odborné zpusobilosti ve spravni ¢innosti socidlni prace vyhodou

Samoziejmosti je nutnost spliiovat Pozadavky na uchazece podle § 4 zakona ¢. 312/2002 Sb.,
o urednicich izemnich samospravnych celkii a 0 zméné nékterych zakoni

Predpokladany nastup: Cerven/Cervenec 2025 nebo dohodou - pracovni

pomér na dobu neurcitou

Lhiuta pro podani prihlasky je do:

Prihlasku je moZné podat:

osobné do podatelny UMC Praha 9

prostiednictvim datové schranky nddbppc — ndzev zpravy oznacit:
Neotvirat — VR 18/2025- socialni pracovnik/pracovnice pro seniory OS

emailem na adresu: avramovicovap@praha9.cz

postou na adresu M¢éstska ¢ast Praha 9, Persondlni servis, Sokolovska ulice ¢. 14/324,
180 49 Praha 9

Obalku oznadit slovy:

NEOTVIRAT - VR 18/2025 — socialni pracovnik/pracovnice pro seniory OS

V piipadé¢ nejasnosti se obratte emailem na: avramovicovap@praha9.cz nebo na
lemfeldovaj@praha9.cz



Méstska ¢ast Praha 9 zastoupens tajemnikem UMC Praha 9

vyhlaSuje Oznameni o vybérovém Fizeni

Zajemce poda pisemnou prihlasku, ktera spliiuje nalezitosti dle § 7 odst. 4 zakona ¢.
312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkli a o zméné nékterych zékoni a je
prilohou tohoto vybérového fizeni.

K prihlaSce je nutné prilozit dokumenty podle § 7 odst. 5 zdkona ¢. 312/2002 Sb., o
ufednicich izemnich samospravnych celkli a 0 zméné nékterych zakoni.

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové rizeni kdykoliv v jeho prubéhu.

V Praze dne: 22. kvétna 2025

Ing. Leo§ Toman
tajemnik Uradu méstské ¢asti Praha 9



